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キャリア支援課
（Q棟２階）

西門

東門

山手通門

正門

キャリア支援・就職支援メニュー アクセスの仕方 南山大学Webページからアクセス
www.nanzan-u.ac.jp ▶ PORTA ▶ ポータルTOP ▶ 学生メニュー ▶ キャリア支援・就職支援PORTA利用の手引き

操作方法
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まずは「PORTA」にログイン

PORTAのログイン画面から、大学で
登録したAXIAアカウント、パスワー
ドを入力してログインしてください。

ポータルのトップメニューから
 「学生メニュー」 をクリック。

スクロールして「キャリア支援・就
職支援」 メニューへ。6つのタブを
利用できます。

CAREER SUPPORT GUIDE

あなたの未来をサポートします。

キャリアサポートガイド2024

「キャリア支援・就職支援」 メニューの

「就職活動体験記検索」 をクリック。

先輩の就職活動体験記を

フリーワード (企業名の一部や 「一般職」、

「エントリーシート」等のワード)で

自由に検索できます。

※AXIAアカウントは学生番号の西暦4桁の

　上2桁を省略し、 学科のアルファベットを

　小文字に変換したものです。

　(例:2024BB000⇒24bb000)

※「就業実績研修I・II」 履修生は、

　「就業実践研修」 メニューを利用します。

機能概要
就職活動体験記を検索する

南山　太郎
2024BB001
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キャリア支援課、
Instagramやってます！



「人の役に立つ仕事」を軸に就職活動をして

いく中で、正しい情報をあまねく伝えている

ところに魅力を感じ、内定先を選びました。

望み通りの就職ができたのは、事前の準備に

あると自負しています。私は面接時に緊張で

上手に話せないことがあったため、キャリア

支援課の方や大学の友人に面接練習をして

もらいました。その練習を通して、様々な視

点の想定質問を用意して面接に挑めました。

南山大学での出会い通じて得られた視点が、私の自信を揺るぎないもの

にしてくれました。

兼松 凌基 さん
理工学研究科

機械電子制御工学専攻

充実した内容で
就職活動をバックアップ

キャリア支援課を利用して
将来の可能性を広げよう

キャリア支援課では、 皆さんの進路選択のきっかけづくりになる多彩なプログラムを実施し、

 多くの選択肢の中から自分の夢を見出して自発的に行動できる環境を整えています。

 何より大切なのは、自分で見聞きし体験し、行動して夢をつかみ取ること。

そのために私たちは、全力でサポートしていきます。

ぜひ、皆さんもキャリア支援課を利用してみましょう。

プログラムを活用し、希望の会社に内定が決まった先輩たち。あなたもキャリア支援課を大いに活用しましょう。

（掲載の4名は2024年3月卒業予定）

情 報

キャリア
支援課

スタッフ 資 料

“キャリア支援課” を
利用しよう!

キャリア支援課って？

学内で行われるキャリアに関する講演会・行事等の開催情報は、学内掲示とともに

PORTA（裏表紙参照）やキャリア支援課Webページ（左記QRコード）でお知らせします。

キャリアに関する
情報提供はこちら

キャリアサポート
プログラム

自主性を尊重した
自己形成の場を提供

インターンシップ

就業体験から
キャリアデザインを考える

就職支援
プログラム

企業研究、試験対策等に
大いに役立つ資料が充実

会社四季報・就職四季報や筆記試験対策資料、
公務員試験の参考資料も用意。企業研究に
活用しよう！

経験豊富なスタッフが
お応えします

就職を含むキャリア形成に関する相談に対応
しています。経験豊富なキャリアカウンセラー
やスタッフが疑問・不安を一緒に解消します。
「？」が浮かんだら、キャリア支援課へ。

万全の
キャリア形成支援を用意

低年次から万全の体制で、学生のキャリア形成支援
をサポートしていきます。1年次からスタートする
「キャリアサポートプログラム」から始まり、「自己
啓発型インターンシップ」、「就業実践研修Ⅰ、Ⅱ」、
志望企業を決めるきっかけとなる「就職支援プロ
グラム」など、早い段階で真剣に自らの将来を
考え、自ら設定した目標を確実に実現できるよう
バックアップしています。積極的に参加しよう！

キャリア支援課

柱となる3つのプログラム

●求人情報
●会社説明会などの情報
●企業別OB・OG名簿 など

●業界・職種、企業研究
●就職活動体験記 など

●進路に関する
　さまざまな相談 など

キャリア支援課を利用した先輩の声先輩の声

大学院進学準備大学3年夏～

修士1年8～12月 インターンシップの参加

修士1年1～3月 キャリア面談の利用

※記事の内容は全て個人の見解であり、会社を代表するものではありません。

専門性をより磨きたいという思いから大学院への進学を決めました。専門に関
わる勉強をし、そのついでに第一級陸上無線技術士(資格)の獲得もしました。

学会発表の忙しさで就職活動の開始時期が遅くなりました。主にインターン
シップに参加し、企業の情報を得るとともに面接時のマナーなども確認して
いました。

面接練習で何度も利用しました。様々な意見をいただき、それを基に想定
質問集を作ることができました。その結果、自信をもって面接に挑むことが
できました。

日本放送協会(NHK)

内定までの活動

私は化粧品が好きで、日本の化粧品の魅力を

世界に伝えたいと思い今の内定先を選びま

した。就職活動中は、選考に向けた面接や

グループディスカッションの練習をしたり、

先輩が残してくれた資料を見て自身の視野

を広げたりしました。先輩やキャリア支援課

の方々があらゆる場面で力を貸してくだ

さったおかげで、希望した企業から内定をも

らうことができたと思っています。就職して

も、大学生活で得た知識を生かしながら化粧品に関わる消費者・関係者に

寄り添い、セールスとして成長していきたいです。

就職活動の基本知識からマナーまでを広く学ぶことで、就職活動に向けての意識を
高めていきました。この授業で学んだ知識は就職活動中おおいに役に立ちました。

この頃自分の就職活動の軸や行きたい業界などが明確に決まっていなかったた
め、積極的に情報を集めて自己分析を行いました。キャリア支援課には様々な就
職活動に関する資料や本があるため一から業界研究を行うことができました。

エントリーシートの添削や面接練習を何度も行うことで、自分の苦手を
克服することができました。本番同様の面接練習で客観的なアドバイスを
いただけるので、内定に近づくだけでなく自身の成長にもつながりました。

株式会社資生堂

内定までの活動

就職活動の軸にしていたのが、「人を支える

仕事」に就くということです。中でも「地域密着」

という強みに魅力を感じ、内定先を選びま

した。望み通りの就職ができたのは、徹底的

な情報収集が実を結んだからだと自負して

います。あまりに多くの情報を前に不安にな

ることもありましたが、そんな時はキャリア

支援課に行くことにしていました。職員の方

に相談できるだけでなく、先輩にも繋いでく

ださり、多面的な情報収集ができました。南山大学の繋がりを通じて得た

確かな情報が、私の自を揺るぎないものにしてくれました。

学生生活デザインセミナーへの参加1～2年次

2～3年次

3～4年次

「インターンシップ研修Ⅰ」の受講

キャリア面談の利用

有意義な学生生活を送りたいと考え参加しました。留学やインターンシップ、
就職活動の時期などを知り、充実した4年間を送るための有益な情報を得る
ことができました。

就職活動について、ほとんど手探りの状態で受講しました。研修を通して、
就職活動全般に役立つ知識を得ることができ、意欲が高まりました。

エントリーシート指導や面接練習などで、何度も利用しました。客観的な意見
をいただくことで自分に対する理解が深まり、様々な場面で役に立ちました。

東邦ガス株式会社

内定までの活動

「ソフトウェア開発に携わりたい」という思い

で就職活動を行う私の視野を広げてくれたの

が、インターンシップでした。様々な企業での

経験を通して、ソフトウェアエンジニアとい

う職業がIT業界のみならず、幅広い分野で活躍

できることを知りました。夢を実現する選択

肢が広がる中で、出合ったのが内定先でした。

企業全体が「技術」を重んじており、企業と共

に自身も成長できると感じ、就職を決意しま

した。将来は、最先端の技術を駆使し、ソフトウェア開発を通じて人々が

より暮らしやすい理想のモビリティ社会の実現に貢献することが目標です。

情報システム開発実習の受講1～2年次

3～4年次

修士～２年次

資格試験への挑戦

インターンシップへの参加

この授業をきっかけに、ソフトウェアエンジニアに興味をもつようになり
ました。開発したソフトウェアを小型ロボットに組込み、可視化したことで
プログラミングの面白さを再認識しました。

応用情報技術者試験に合格しました。試験勉強を通し、授業で得た知識を現場
で生かす方法を理解することができました。また、実務における技術の重要性
を実感し、思考の幅が広がりました。

様々な業界のインターンシップに参加し、業務を経験しました。「ソフトウェア
開発を通して、モビリティ業界を発展させたい」という目標が明確になり、モチ
ベーションに繋がりました。

株式会社デンソー

内定までの活動

上野 里紗 さん
経済学部 経済学科 

澤田 侑希 さん
理工学研究科

ソフトウェア工学専攻 

山島 若子さん
経営学部 経営学科

1～2年次 「インターンシップ研修Ⅰ」の受講

3～4年次 キャリア面談

2～3年次 情報収集と自己分析



本学では、課外活動を「正課を補充する、教育の一環」として位置
づけ、学生の皆さんが、積極的に課外活動に参加することを推奨
しています。学部も学年も異なる仲間が一緒になって汗を流し
たり、ひとつのものを創り上げたり、そんな貴重な体験ができる
課外活動は一生の思い出になります。課外活動を通じて学び成
長したことは、今後の人生にも役立ちます。

1年次

2年次

3年次

4年次

南山大学では、「夢の実現」に向けて、1年次から段階的に学生を支援しています。
万全のバックアップ体制で中部地区トップクラスの就職実績を誇ります。

　　　　　　　　 を柱とした
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主に1・2年次を対象とし、就職を含む今後のキャリアを考えるための自由
参加型プログラムです。「自らが選択すること」をベースにした自己形成の
場を提供し、それぞれの夢への挑戦をサポートします。

STEP
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インターンシップとは、学生がその仕事に就く能力が自らに備わっている
かどうか(自らがその仕事で通用するかどうか)を見極めることを目的に、
自らの専攻を含む関心分野や将来のキャリアに関連した就業体験(企業の
実務を経験すること)を行う活動です。

● 自己啓発型インターンシップ・仕事体験 (全学年対象)
単位取得とは関係なく、自分で受入先を探して参加するインターンシップです。

● 就業実践研修Ⅰ、Ⅱ (２~４年次対象、キャリア教育科目)
インターンシップ・仕事体験に役立つ各種事前研修を行う講義形式の科目
と、長期休暇中の実習と事後研修を行う、実習及び講義形式の科目です。

▶ 筆記試験対策

▶ 業界研究・職種研究

▶ 志望動機・ESの書き方

▶ マナー講座

▶ 優良中堅・中小企業の探し方

▶ 自己PR・志望動機

▶ 先輩の体験談

▶ ビジネスマナー・面接対策

南山大学ならではの充実した就職支援プログラムは、卒業生から高い評価
を得ています。

● 就職ガイダンス (全4回)
就職活動年次生を対象に、就職活動全般のオリエンテーション、南山大生の
採用実績、PORTAやキャリア支援課の活用方法などを具体的に解説します。
また、以下のガイダンスも別途実施しています。

● 就職講座

上場企業や優良企業を中心に、南山大生のみを対象とする企業別の説明会
を行います。毎年多くの学生でにぎわいます。

● 学内企業説明会 (年間約400社)

他

▶ 学部学科別学び方講座

▶ 希望進路別サポート

▶ テーマ別ワークショップ

▶ 卒業生に聞いてみよう！

▶ 学年別サポート

▶ キャリアを考えよう
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 STEP3 ： 就職支援プログラム

 STEP2 ： インターンシップ 

 STEP1 ： キャリアサポートプログラム

３つのプログラム

インターンシップ受入機関
（2022年度実績）

就業実践研修Ⅱ(実習)

自己啓発型インターンシップ

科目名 開講期 単位 授業形態 概要

就業実践研修Ⅰ
Q1

１ 講義
就業実践の準備のために必要な知識の習得や

能力開発を行う計8回の講義科目
Q2

Q4

就業実践研修Ⅱ
Q1

１ 実習＋報告会・まとめ研修
インターンシップ（実習）と、実習後の

プレゼンテーションおよび補足講義を実施する科目Q3

人文学部

人文学とキャリア形成

国際教養学部

グローバル社会でどう生きる？－自分のキャリアを描くために－

● 開講イメージ

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月

第１クォーター 第２クォーター 夏期休暇 第４クォーター 春期休暇 第１クォーター

講義講義 講義 実習 +
報告会・まとめ研修

実習 +
報告会・まとめ研修

第３クォーター

就業実践研修Ⅰ 就業実践研修Ⅰ就業実践研修Ⅱ 就業実践研修Ⅱ

本学はインターンシップを重要なキャリア教育の一つとして取り扱い、2003年度より
「インターンシップ研修（2024年度から「就業実践研修」に名称変更）」を授業科目として実
施しています。「就業実践研修Ⅰ」の履修後、「就業実践研修Ⅱ」を受講し実習に参加する、ま
たは自分で受入機関を探す「自己啓発型インターンシップ・仕事体験」に参加することも可
能です。キャリア支援課ではインターンシップ賠償責任保険の加入等もサポートします。

各学部の授業でも、将来の人生設計や仕事についてなどを学び
ます。学外から特別講師を招いての講義などもあり、実際の現
場の声を聞くこともできます。

就業体験から進路を考える 「 インターンシップ  」

授業の中で就業について学ぶ
 「 キャリア科目  」

この授業では人生の先輩たちに経験談を聞き、自分の人生を考え
る機会を多く持ちます。グループで人文学とキャリアというキー
ワードで探究を進め、発表を行います。自分のこれまでの歩みを
ふりかえりながら、人文学とキャリアの接点を考えていきます。

経済学部

企業と業界の研究

自分の将来を考えるうえで大事なことは「まず知ること」。この授
業では、幅広い業界の先輩ゲストから「働くリアル」を聞くことが
できます。中には社長さんがいることも。企業・業界・人を知るこ
とで、自分のキャリアを考えるきっかけになることでしょう。

外国語学部

キャリアデザイン

外国語学部は、学生が視野を広げて主体的な人生設計をで
きるよう、学部共通科目「キャリアデザイン」（1～3年次向
け）を開講しています。授業は、ゲスト講師による「特別講
義」とそれを受けた「話し合い」の形式で実施されます。

法学部

キャリア入門A・B

法学部では、1年次にキャリア入門（法学部）A、2年次に同B
の履修機会を全員に提供しています。多数のゲスト講師の
話をも通じて、将来の多様な選択肢とそれに対してのアプ
ローチのしかたをイメージできるよう情報提供しています。

2年次の必須科目「 キャリアデザイン」で、学生は将来のキャリア形成
について考えます。自分は何者で、何に情熱を持てるのか、この
グローバル社会での自分の役割は何だろう。社会で課題解決に取り
組む先輩と議論を重ねながら人生の設計図を描く準備をします。

（株）アイガ
（株）アルタ
ANA中部空港（株）
（株）ATグループ
（株）エスワイシステム
（株）コックスプロジェクト
TAKAMI BRIDAL
中央工機(株)
中部電力健康保険組合
東京海上日動火災保険（株）
（株）名古屋東急ホテル
（株）パソナグループ
尾西信用金庫
(株)名大社

●
●
●
●
●
●
●
●
●
●
●
●
●
●

社会で働くとはどういうこと？ その疑問を解決するひとつの手段としてインターンシップがあります。
自分で体験し、社会や仕事について考えることができるこの機会を積極的に活用しましょう。

愛知県庁
アイリスオーヤマ（株）
中日本高速道路（株）
東京海上日動火災保険（株）
名古屋市役所
日本郵便（株）
四日市市役所

●
●
●
●
●
●
●

Pick UP!

留学は、専門知識や語学
力を身につけたり異文化
理解を深めたりするだけ
でなく、自ら決めた目標
実現のために主体的に考
え、慣れない環境の中で
も積極的に行動すること
で、自分の新たな強みを発見し、今後のキャリアを大きく切
り拓く機会にもなります。本学では短期から中長期まで、多
様な留学プログラムが用意されています。自分の目的やレ
ベルに合ったプログラムを見つけて留学を実現できるよ
う、早めに情報収集や語学試験対策を始めてください。

勉強はもちろん、それ以外にも何かに打ち込み充実した学生生活を送ることで、様々な可能性が広がります。
目的に向かって考え行動する、その中でキャリアアップのヒントが見つかるかもしれません。

https://depts.nanzan-u.ac.jp/ugrad/KEIEI/
　　　   about/cpa.html

https://office.nanzan-u.ac.jp/EXTENSION/

https://depts.nanzan-u.ac.jp/ugrad/
　　　   HOUGAKU/career/extralessons.html

● 法学部事務室

https://office.nanzan-u.ac.jp/ncia/
● 国際センター事務室

留学を通して
身につけた国際感覚を
キャリアに活かす

学部、学年を越えることで
さまざまな交流や体験が生まれる

クラブ活動

法職特別課外講座（法学部）

学内講座

留学

お問い合わせ

本学大学院は本大学学部における教育の基礎の上に、高度に
して専門的な学術の理論および応用を研究し、その深奥を究
めると共に、キリスト教世界観に立ち、人間の尊厳を自覚し
た社会人として、文化の進展と人類の福祉に寄与する人物を
養成することを目的としています。修士課程、博士課程およ
び専門職学位課程を設置。博士課程の標準修業年限は５年、
前期２年を博士前期課程、後期３年を博士後期課程といい、
前期２年の課程は、修士課程として取り扱います。

学校の教員や学芸員、図書館司書などを目指す学生のために教職
課程、博物館学芸員養成課程、司書課程および学校図書館司書教諭
課程があり、一部の学部を除いて、履修可能です。1年次の春に新入生
を対象に各課程のガイダンスを開催します。また、相談は下記
窓口で随時行っています。なお、資格関連科目は、1年次から履修する
ことが望ましいです。

公務員試験、法科大学院等の対策講座です。

● 経営学部事務室

会計士講座（経営学部）

資格取得を含め、会計を深く学ぶ講座です。

● 南山エクステンション・カレッジ事務室

南山エクステンション・カレッジ「学生向け特別講座」

ひと足はやく、
実践力を身に付けることができる講座です。

充実した学生生活がキャリアアップのヒントに

アメリカ：Arizona State University

さらに専門性を極める

大学院進学

将来の選択肢をさらに広げる
教員免許、学芸員、司書の資格

資格

https://office.nanzan-u.ac.jp/
　　　　student-services/clubs/

● 学生課
お問い合わせ

https://office.nanzan-u.ac.jp/cte/
● 教職センター
● 教務課（資格係）

お問い合わせ

有料講座

建設  2.8%

教育  4.0%

公務  9.5%

その他  2.3%

運輸  3.9%

電気・ガス・水道
0.9%

マスコミ・情報通信
14.7%

製造
16.8%

合計
1,687名

商社・流通
15.1%

サービス
16.3%

金融・保険
11.6%

不動産・リース
2.1%

学科別進路状況 業種別就職状況

（データは2022年度）（2023年4月1日現在）

卒業生の進路状況
主な就職先 2022年度 抜粋 （2023年4月1日現在)

アメリカンフットボール 南山ゆかたフェス

人文学部 ●マキタ　　●関西電力　　●LEGORAND Japan　　●ブラザー工業　　●日本特殊陶業　　●東海ラジオ放送　　
●サイバーエージェント　　●名古屋出入国在留管理局　　●日本年金機構　　●豊川市役所

外国語学部 ●京セラ　　●アイリスオーヤマ　　●東京海上日動火災保険　　●トヨタ自動車　　●BOSCH　　●竹中工務店　　
●東海旅客鉄道（JR東海）　　●公立大学法人名古屋市立大学　　●防衛省沖縄防衛局　　●東京出入国在留管理局

経済学部 ●凸版印刷　　●資生堂　　●ANA中部空港　　●東海東京フィナンシャル・ホールディングス　　●野村證券
●三井住友海上火災保険　　●国立大学法人東海国立大学機構　　●愛知労働局　　●名古屋税関　　●刈谷市役所

経営学部 ●MizkanJ plusHoldings（ミツカングループ）　　●川崎重工業　　●デンソー　　●東邦ガス　　●LINE
●伊勢湾海運　　●JTB　　●中部経済産業局　　●名古屋国税局　　●名古屋市人事委員会

法学部 ●富士通　　●林テレンプ　　●住友理工　　●三菱UFJ銀行　　●日本政策投資銀行　　●豊島
●有限責任監査法人トーマツ　　●東京地方検察庁　　●名古屋高等裁判所　　●名古屋市消防局

総合政策学部
●リンナイ　　●イビデン　　●中日新聞社　　●岡谷鋼機　　●ニトリ　　●日本銀行　　●日本赤十字社愛知県支部
●東海農政局　　●愛知県警察本部　　●愛知県人事委員会

理工学部
●住友電装　　●中電シーティーアイ　　●アイシン　　●豊田自動織機　　●トヨタシステムズ　　●毎日放送　　

●三菱電機　　●愛知県教育委員会　　●静岡県教育委員会　　●津市教育委員会

国際教養学部
●キーエンス　　●ソニー・ミュージックエンタテインメント　　●エヌ・ティ・ティ・データ（NTTデータ）
●みずほフィナンシャルグループ　　●日本トランスシティ　　●双日　　●小学館集英社プロダクション
●ディー・エヌ・エー　　●常滑市役所　　●神戸市人事委員会　　●特別区人事委員会

公立学校教諭 私立学校教諭

合　計
高校国語 中学国語 高校英語 中学英語

高校
地歴公民 高校数学 中学数学 高校国語 高校英語 中学英語

高校
地歴公民 中学数学高校数学

人文

外国語
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卒業者の教員採用者数 ※採用者数：常勤講師（雇用期間1年以上）を含む
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フランス

ドイツ

アジア
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