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＜FD・SD実施方針＞ 

「南山大学FD・SD委員会規程」に基づき、教育活動の質的向上と発展を期して、組織的な研修および研究

（FD）ならびに、教職員の教育研究活動等の適切かつ効果的な運営を図るため、大学運営に必要な能力および

資質を向上させるための研修や機会（SD）の企画および実施をする。 

 

＜FD・SD活動計画＞ 

1. 「学生による授業評価」の実施 

2. 「南山学園事務職員等研修」をSDとして位置づけ実施 

3. FD・SD委員会による全学規模のFD研究会・研修会 

4. 学部・学科等の各単位によるFD・SD活動の推進 

(1)FD関連研修会等の外部講師招聘謝礼補助 

(2)各単位で実施されるFD・SD研究会・研修会の学内広報 

(3)「学生による授業評価」に対する科目開講主体によるレビューを踏まえたFD活動 

(4)FD・SD参加率100％を目指す仕組みの検討 

5. 日常的授業参観の推進 

6. 各種FD・SD情報の提供 

(1) WebページやPORTAの運用 

(2) FD・SD関連図書の購入 

7. FD・SD研修会参加支援 

(1) 外部FD・SD研修会等参加時の参加費および旅費補助 

(2) FD推進ワークショップ参加推進 

(3) 業務に関連した自己啓発について「南山学園事務職員等神言会特別研修奨励金」を活用した支援。

研修会等の内容には、次のいずれかを含むものとする。 

1.3つのポリシーに基づく大学の取り組みの自己点検・評価と内部質保証に関するもの 

2.教学マネジメントに関わる教職員の育成に関するもの 

3.大学教育改革に関するもの 

4.学生の厚生補導に関するもの 

5.業務領域の知見の獲得を目的とするもの 

6.その他、大学運営に必要な知識および技能の修得に関するもの 

 

以上 


